
Attention dispositifs particuliers inclus + cNL
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0610918S ALENÇON Honoré de Balzac 9 465 -41 533,5 494,5 -55,5 44,5 44,5 -3,5 578,0
0610003X ALENÇON Jean Racine 419 3 475,5 454,5 -8,5 44,0 40,0 2,0 506,0
0611026J ALENÇON Louise Michel 4 286 -13 508,9 469,9 17,9 58,0 58,0 3,5 566,9
0610056E ALENÇON Saint-Exupéry 9 335 -11 422,0 383,0 25,0 44,0 44,0 4,0 466,0
0611023F ARGENTAN François Truffaut 9 441 -35 516,0 495,0 -9,0 46,0 46,0 0,0 562,0
0611022E ARGENTAN Jean Rostand 10 273 -23 379,0 340,0 -3,0 33,0 33,0 2,0 412,0
0610051Z ATHIS VAL DE 

ROUVRE

René Cassin 238 -37 274,0 274,0 -46,0 36,0 36,0 -4,0 310,0
0610010E BELLEME Roger Martin du 

Gard
10 214 -36 294,0 273,0 -25,0 31,0 31,0 -3,0 325,0

0611024G BRIOUZE Du Houlme 142 -21 227,0 227,0 2,5 16,0 16,0 1,5 243,0
0610012G CARROUGES Henri Delivet 136 -18 201,5 201,5 -24,0 14,5 14,5 0,0 216,0
0611220V CEAUCE René Goscinny 157 5 243,5 243,5 -3,5 21,5 21,5 -0,5 265,0
0610970Y DOMFRONT EN 

POIRAIE

Jacques Prévert 9 287 -6 355,5 334,5 16,5 35,5 35,5 1,5 391,0
0610016L ECOUCHE LES 

VALLEES

Georges Brassens 247 -8 312,5 312,5 -0,5 26,5 26,5 2,5 339,0
0610057F FLERS Jean Monnet 11 423 -8 568,5 508,5 -9,5 72,5 68,5 4,5 641,0
0610023U FLERS Sévigné 12 417 -13 482,5 461,5 -8,5 44,5 44,5 1,5 527,0
0610958K GACE Jean Moulin 206 -18 275,5 275,5 -20,5 18,5 18,5 -0,5 294,0
0610017M LA FERRIERE 

AUX ETANGS

Charles Léandre 257 -9 330,5 330,5 -6,5 26,5 26,5 1,5 357,0
0610800N LA FERTE MACE Jacques Brel 4 289 -15 358,5 337,5 -8,5 31,5 31,5 -0,5 390,0
0611156A L'AIGLE Françoise Dolto 8 407 -31 462,5 441,5 -10,5 41,5 41,5 2,5 504,0
0610745D L'AIGLE Molière 4 334 8 418,5 397,5 27,5 33,5 33,5 2,5 452,0
0610031C LE MELE SUR 

SARTHE

Louis Grenier 237 -24 284,0 284,0 -24,0 25,0 25,0 -2,0 309,0
0610739X LONGNY LES 

VILLAGES

Félix Leclerc 133 -48 193,5 193,5 -33,5 19,0 19,0 -1,0 212,5
0610033E MORTAGNE AU 

PERCHE

Emile Chartier 11 328 -32 415,5 373,5 -52,5 31,0 27,0 -4,0 446,5
0610036H MOULINS LA 

MARCHE

André Collet 172 -10 237,0 237,0 2,0 20,0 20,0 2,0 257,0
0610037J PUTANGES LE 

LAC

Gaston Lefavrais 186 0 230,0 230,0 -1,0 22,0 22,0 2,0 252,0
0610740Y REMALARD EN 

PERCHE

Paul Harel 237 17 295,0 295,0 5,0 19,0 19,0 0,5 314,0

Répartition des moyens 2025-2026 

UAI VILLE

NOM 

ETABLISSEMEN

T

Prévisions 

effectifs avec 

ULIS Rentrée 

2025

DOTATION HORAIRE



0610040M SEES Nicolas-Jacques 

Conte
3 360 10 423,0 423,0 32,0 32,0 32,0 1,0 455,0

0610042P TINCHEBRAY-

BOCAGE

Albert Camus 219 -21 279,0 279,0 -7,0 25,0 25,0 2,0 304,0
0610044S TRUN André Malraux 3 235 -31 294,5 294,5 -34,5 16,5 16,5 -16,0 311,0
0610959L VAL AU PERCHE Yves Montand 232 -7 290,5 290,5 2,5 22,5 22,5 0,5 313,0
0610045T VIMOUTIERS Arlette-Hee 

Fergant
0 179 -25 275,5 275,5 -16,0 15,5 15,5 -6,5 291,0

116 8491 -498 10856,90 10430,9 -276,6 966,5 954,5 -4,0 11809,9

2021/22 7,00 %

2022/23 7,99 %

2023/2024 9,08 %

2024/2025 8,95 %

2025/2026

Total rentrée 

scolaire 2021
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Retour DIV Options

539 -59,0 9,00 % 0,27 % -1,0 -1,00 0,0 -9,50 1,24301 -0,016 

481 -20,0 8,80 % 0,59 % 0,0 -8,50 1,20764 -0,057 

528 21,4 12,34 % 0,29 % 1,0 0,00 -7,25 1,98217 0,158

427 29,0 11,49 % 0,32 % 0,0 1,00 -6,25 1,39104 0,128

541 -9,0 9,29 % 0,17 % 0,0 0,0 -6,25 1,27438 0,075

373 -1,0 9,71 % 0,67 % 0,0 -6,25 1,50916 0,114

310 -50,0 13,14 % 0,64 % -2,0 1,0 -5,25 1,30252 -0,007 

304 -28,0 11,36 % -0,05 % -1,0 -5,25 1,51869 0,107

243 4,0 7,05 % 0,59 % 0,0 -5,25 1,71127 0,245

216 -24,0 7,20 % 0,77 % -1,0 0,0 -5,25 1,58824 0,030

265 -4,0 8,83 % -0,08 % 0,0 -5,25 1,6879 -0,082 

370 18,0 10,61 % -0,08 % 1,0 -6,25 1,36237 0,089

339 2,0 8,48 % 0,81 % 0,0 1,0 -5,25 1,37247 0,051

577 -5,0 13,47 % 1,12 % 1,0 1,0 -7,25 1,51537 0,017

506 -7,0 9,64 % 0,49 % -1,0 0,0 -7,50 1,26379 0,022

294 -21,0 6,72 % 0,30 % -1,0 0,0 -7,75 1,42718 0,021

357 -5,0 8,02 % 0,60 % 0,0 -5,25 1,38911 0,028

369 -9,0 9,33 % 0,08 % 0,0 1,0 -6,25 1,34948 0,037

483 -8,0 9,40 % 0,77 % 0,0 -7,75 1,23833 0,069

431 30,0 8,43 % 0,05 % 1,0 -1,0 -7,25 1,35329 0,059

309 -26,0 8,80 % 0,04 % -1,0 -1,0 -5,25 1,3038 0,020

213 -34,5 9,82 % 1,01 % -1,0 1,0 -5,25 1,59774 0,233

401 -56,5 7,23 % -0,05 % -2,0 -7,25 1,36128 -0,036 

257 4,0 8,44 % 0,78 % 0,0 -5,25 1,49419 0,104

252 1,0 9,57 % 0,91 % 0,0 -6,25 1,35484 0,005

314 5,5 6,44 % 0,06 % 0,0 -5,25 1,32489 -0,077 

Retour etab

Répartition des moyens 2025-2026 

DOTATION HORAIRE



455 33,0 7,57 % -0,36 % 1,0 0,0 -6,25 1,26389 -0,002 

304 -5,0 8,96 % 0,92 % 0,0 1,0 -4,25 1,38813 0,101

311 -50,5 5,60 % -4,28 % -1,0 -1,00 -5,25 1,3234 -0,115 

313 3,0 7,75 % 0,11 % 0,0 -5,25 1,34914 0,052

291 -22,5 5,63 % -1,92 % 0,0 -1,00 -6,25 1,6257 0,089

11371,9 -294,1 9,15 % 0,20 % -7,0 -2,0 4,0 0,00 -192,50 1,39087 0,040

2025/2026 9,17 %

information supposé Total = 

2022/23 7,99 %

2023/24 9,08 %

2024/2025 8,95 %

2025/2026 9,17 %
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relais

HSA 

Atelier 

relais

UPE2A

21 18

0 21 4

21 18

21 18

21

21 18

21

21

21 21 4 18

21

21 0

21 0

21

21 21 4 0



0

0

273 63 12 90

438

fermeture 2024/2025

fermeture 2025/2026

75


