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17110/ 25 DISPENSE DE TIMBRAGE

Une rentrée sous tension La rentrée scolaire 2025 s’est ouverte dans un contexte marqué par des an-
nées de réformes successives, de restrictions budgétaires et de tensions sociales au sein de 1’Education
nationale. Les personnels, épuisés par des conditipns‘de travqil toujour§ plqs difficiles, gtﬁendent des SE-Un de ’Ain
réponses concrétes a leurs revendications : revalorisation salariale, amélioration des conditions d’exer- = Sa de

cice, et reconnaissance de leur engagement quotidien. 5bis avenue des BelgeS
01000 BOURG-EN-BRESSE

Un nouveau gouvernement, de nouvelles attentes Les changements politiques intervenus encore une : _

fois avaient suscité a la fois espoir et vigilance. Le SE UNSA 01 rappelle que les promesses de cam- M,all Ol@se unsa.org
pagne doivent se traduire par des actes forts pour 1’école publique. Pour le prochain gouvernement, nous Tel . 04-74-21 -25-1 2
serons particuliérement attentifs a la mise en ceuvre de certains engagements en matiére de moyens

humains et financiers, de dialogue social, et de respect des métiers de 1’éducation. http /Isections.se-u nsa.Org/ 01/

Nos priorités pour I’année scolaire Face a ces enjeux, le SE UNSA 01 réaffirme ses  exigences : SE-U nsa national
http://se-unsa.org
®  Revalorisation immédiate des salaires et des carricres, pour attirer et fidéliser les personnels ;

®  Amélioration des conditions de travail : réduction des effectifs par classe, soutien aux équipes
éducatives, et lutte contre la précarité ;

®  Dialogue social renforcé : le nouveau gouvernement doit rompre avec les pratiques autoritaires du
passé et associer les organisations syndicales a la construction des  politiques éducatives.

Mobilisation et solidarité Le SE UNSA 01 appelle I’ensemble des personnels a rester  mobilisés et
unis. La rentrée est I’occasion de rappeler que 1’école publique est un bien commun a défendre. Nous
serons aux c6tés de celles et ceux qui, chaque jour, font vivre I’école de la République. Le SE UNSA 01
était présent lors des derniéres mobilisations (18/09,02/10 et 14/10).
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DEBUT DE CARRIERE
(ETUDIANTS STAGIAIRES, T1, T2 ET T3) “ métier

.

Se préparer plus tot au métier, assurer un haut niveau de formation et une entrée progressive et accompagnée

dans le métier, tels sont les objectifs de la réforme. Concours désormais accessible des la 3e année de licence,

création d’une licence préparant au métier de professeur des écoles, master professionnalisant et rémunéré :
Découvrez ce qui change a partir de la rentrée 2025.

Vous entrez en L3 a la rentrée 2025 :

Ce qu’il faut savoir : Vous entrez en M2 a la rentrée 2025 :
. Vous aurez la possibilité de passer les con- En 2025-2026, vous pourrez toujours passer pen-
cours bac +3 dés le printemps 2026 dant votre deuxiéme année de master les concours
e Vous pourrez étre accompagné dans la prépa- bac+5, qui vous sont réserves.
ration aux concours grace a des modules pré- Ce qu’il faut savoir :
paratoires dés cette année 2025-2026 0 Les in§criptions auront lieu a I'automne 2025,
° Vous bénéficierez d'une entrée progressive, et les épreuves au printemps 2026.

0 Vous serez affecté dés septembre 2026 en
tant que professeur-stagiaire. Vous se-
rez rémunéré environ 1 800 € nets par mois.

professionnalisante et rémunérée dans le
métier de professeur en intégrant un master
spécifique a la rentrée 2026 en cas de réussite

AUX CONCOUTS. 0 La tltulal:lsatlon interviendra a 1'issue de
o Chadue concours comportera quatre cette année de stage, courant 2027,
4 p d % Apreés la réussite aux concours : un statut de pro-

épreuves : deux écrites d’admissibilité, et
deux orales d’admission.

. Les inscriptions auront lieu a l'automne 2025 ;
les épreuves au printemps 2026.

fesseur stagiaire a mi-temps ou stagiaire a temps
plein si vous avez déja le master MEEF

Questions-réponses : les concours pour devenir enseignant m

omment se former et se préparer au métier ? Comment s'inscrire a un concours de recrutement d'enseignant ?
outes les réponses a vos questions sur les études et la formation ainsi que sur les concours de recrutement.
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Pour plus d’informations n’hésitez pas a nous envoyer un mail -> entree_metier.01(@se-unsa.org
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LE BAROMETRE, C’EST MAINTENANT

En cette période d’incertitudes sur les budgets de la Sécu et des retraites, donner la parole aux
retraités permet de combattre 1’image, portée par certains responsables politiques et véhiculée
par une partie des médias, d’une population de retraités homogeéne et privilégiée, pour mieux
défendre les droits des retraités et porter leurs revendications.

Le barométre UNSA des retraités est ouvert jusqu’au vendredi 24 octobre. L’UNSA Re-
traités compte sur vous, pour répondre au questionnaire et aussi pour faire vivre cette enquéte et
lui donner I’écho le plus large possible. Partagez ce questionnaire autour de vous, invitez des
retraités de votre famille ou de vos amis a répondre a I’enquéte, partagez-la sur les réseaux so-
ciaux.

Je réponds au questionnaire du Baromeétre UNSA des Retraités

Vous trouverez ci-dessous une proposition de texte et un bandeau pour relayer le barometre UN-
SA des retraités sur les réseaux sociaux :

Voici I’édition 2025 de notre enquéte annuelle sur la place des retraités dans la société, leurs
problemes, leurs attentes.
Face au dénigrement et aux fausses idées véhiculées sur les retraités et les retraites, nous vous
donnons la parole. Cet outil est le votre, merci de le renseigner, de le partager et de le faire
vivre, pour collecter un maximum de réponses.
https://urlr.me/W4bKD
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Le barometre des Retraité.es

2¢me adijtion du 22/09/2025 au 24/10/2025
Je donne mon avis sur ma situation de retraité.e

3

YNDOICAT
s fenseignants


https://apps.unsa-education.com/qsts/q/barometre_retraites/
https://urlr.me/W4bKD

—UoS bénéficier :
e d'informations, de conseils ef d’'accompagnement dans les moments clés de votre parcours professionnel ;
® de noftre appui, aide, soutien gréce aux équipes de proximité ;

e de nos infos utiles et de nos publications & votre domicile ;

e de notfre matériel de rentrée (agenda, calendrier, bloc-nofes...) ;

® de réductions jusqu’'a 60 % sur les spectacles, le cinéma, le shopping ou les vacances.
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, Je rejoins le SE-Unsa

Je profite dés maintenant /
de mon adhésion 2025-2026, I
je paye plus tard™)

(*) tarifs valables jusqu’au 10 juillet 2025 ~_

B

Votre premier prélévement bancaire interviendra seulement en octobre 2025 !

Nom d'usage :
Prénom :

Nom de naissance :
Néele:

Adresse personnelle :

Portable :

Adresse mél personnelle :
Département de ratfachement :
Nom et adresse de |'école/|'établissement d’'exercice :

Je suis

Q Retraité.e

Qlnstit QPe QCertific.e OQCre QP QPers QAgrégée  QBi-admissible
QA QPecc QCedErs  QPsyEN (option )

Q Contractuel-le : QEnseignante [ Cre QPsyEN (option )

QEnCop ENCo
Ma discipline 2¢ degré :

Fonctions particuliéres (adjoint, directeur, Asw, tuteur, formateur) :

Echelon : QClasse normale  QHorsclasse O Classe exceptionnelle

Q Temps complet  Q Temps partiel : % QCw Cw
Q Disponibilité Q Congé parental Q Congé de formation

Montant de la cotisation

€

J'adhére au m<:n_0n= des Enseignants-Unsa

La a notre pour un montant fotal de 36 € annuel.
Date Signature
prénom, adkesse... cripfions légales.
tes comées callcibes a caractérs personnet of b rafement dont sles font obj! kvt rglement eudpsen sur la prolecon das connses Sa\oz%w-i:ﬂ:nsﬂkzn‘i.nElE:NuiSEEEuE
Janvie 1978, Four % ectfcaton, siacement oppostion o aiements ans qu au s
o  couriel: mmain,

A retourner &

mmdsmmS
5 bis Avenue des Belges R s
01000 Bourg en Bresse @

Je rejoins le SE-Unsa..................

(i %
TITULAIRES 0
ECHELONS g
Classe normale
2 [ 3| a|s| s | 7|8 |9 |[w]|mn L e
Indice | Indice de | Indice
e, Certifi, PsyEN, Cpe, PLp, Peps | 172€ [ 174€ | 179€ | 185¢€ | 191€ | 202¢€ | 216€ | 229€ | 244€ | 261€ so¢ |ESAN0GIENN0NTNY IR ATS)
5848 | 5016 | 6086 | 6200 | 6494 | susa | 7344 | 7786 | 8296 | sa7s 1 [1o0€| 1€ | e
Agrégé 194€ | 199€ | 211€ | 225¢€ | 240¢€ | 256 € | 275€ | 203€ | 310€ [ 321 € e skl
596 | 6766 | 7174 | 7650 | 8160 | 6704 | 9350 | 99,62 | 10540 | 109,04
% 184¢ | 195€ | 20a¢ | 214¢€ | 20¢€ | 246€ | 262€ | 213¢€
. i 6256 | 66,30 | 6936 | 7276 | 78,20 | 8364 | 8908 | 92,82
— 15a¢ | 150¢€ | 162¢ | 171¢€ | 179€ | 102¢ | 207€ Pension | _Pension entre Pension entre | Pension
5236 | 5406 | 5508 | 5844 | 6036 | 6528 | 7038 <1400€ | 1400€ et1850€ | 1850€et2000€ | >2000€
107¢€ 132¢ 14re 152¢€¢
i 157¢ | 165€ | 172¢ | 182¢ | 191€ | 202¢ | 213¢
PEGC, CE d'EPS, AE 5338 | s60 | se4s | o188 | 6494 | 63,68 | 7242 36,38 4488 49,98 51,68
ECHELONS
0
1| 2| 3| a| s | 6 | 7 |Heat|Heaz|neas e s
29€ | 2426€ | 259¢€ | 277 € | 296 € | 312¢ | 318 € jcongide ooy I coos P
PE, Cortfié, PsyEN, CPE, PLP, PEPS | 1 oc' | ‘aoon | ‘amos | sata | o0sa | 10608 | 10812 e
prorata du salaire e
§ 181€ | 191€ | 202€ | 213¢€ | 261€ | 250 € -
[Pecc, Ce d'EPs 6154 | 6494 | 6868 | 7242 | 8194 | 88,06
293€ | 310€ | 321€ 345€ | 358€ | 376 €
[Agrége 99,62 | 10540 | 109,14 17,30 | 121,72 | 12784 RA DA
Etudiant, Stagiaire,
= , ECHELONS Aepenprépro | futur T1 en 20252026
asse exce elle
1| 2| 3| & | s | 6 |Heat|Hea2|HeA3| HeB1 | HeB2 | HeB3 4a1€ 120€
1334 w0
270€ [ 285€ | 300¢€ | 321 € 3a5€ [ 358€ | 376€
P& Cortite, PoyEN, CPE, PLP, PEPS 91,80 | 96,90 102 109,14 17,30 | 121,72 | 127,84
» 241€ | 261€ | 277€ | 298¢ | 312¢ | 318¢€
Peac, CEdiEre 8194 | 8874 | 94,18 | 100,64 | 106,08 | 108,12 E- >E- Cul
agrége 1€ 3a5€ | 3s8€ | 376¢€ | 76 € | 392¢€ | a13€ H
109,14 11730 | 12472 | 1270 | 12704 | 13220 | 14002
- J

Dans chaque case, le montant indiqué en dessous correspond au montant réel aprés crédit d'impét de 66 %.

Instructions pour le prélevement fractionné*)

e Compléter le mandat de prélévement ci-dessous
e Dater et signer

® Renvoyer avec le bulletin d’adhésion rempli (au dos),
en joignant un Ris ou un Rice.
(*) prélévements fractionnés automatiques en 10 fois maximum (d'octobre @ juillet) sans frais
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Mandat de Prélevement SEPA CORE y

En signant ce formulaire de mandat, vous autorisez le syndicat SE-Unsa a envoyer des instructions a votre banque pour débiter | i
votre compte, et votre banque a débiter votre compte conformément aux instructions du SE-Unsa. ¢ ,”.

Vous bénéficiez du droit d’étre remboursé par votre banque selon les conditions décrites dans la convention que vous avez signée s

avec elle.

Une demande de remboursement doit étre présentée :

- dans les 8 semaines suivant la date de débit de votre compte pour un prélévement autorisé,
- sans tarder et au plus tard dans les 13 mois en cas de prélévement non autorisé.

crédit d'impot

\\\\\\1
66 % de yotire
cotisation

Référence Unique Mandat :
(Réservé au créancier)

Paiement : Récurrent

Veuillez compléter tous les n-_w::..m..U du mandat, joindre un Ris ou Rice, puis adresser I'ensemble au créancier

Débiteur Identifiant Créancier SEPA:  FR16ZZZ401981
Vos Nom Prénom!”: ..

Nom : Syndicat des Enseignants - UNSA
Votre Adresse!” : ..

Adresse : 209 Boulevard Saint-Germain

Code postal : 75007

e [ T T T T T T T T T T TTTTTTTTTITTITTITT ]
wesl [ LTI T T TT]
e I | signature”:

Les informations confenues dans le présent mandat, qui doit éfre complété, sont destinées a n'éire utilisées par le créancier que pour la gestion de sa relation avec son
client. Elles relévent du surla des données 2016/679 du Parlement européen m‘ du Conseil du 27 avril MOE et de la Loi Informatique et
Libertés n° 78-17 du 6 janvier 1978 et pourront donner lieu & I'exercice par le client de ses droits de ( d'e d’ de iité auprés du
délégué a la profection des données (Dro), couriel : dpo@se-unsa.org ou letre recommandée avec AR & SE-Unsa, 209 boulevard Saint Germain, 75007 Paris.
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