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Bulletin du Syndicat des Enseignants-UNSA

ports successifs du vote du budget, et des annonces qui peinent a se traduire

en actes concrets pour notre service public. Dans ce contexte, le SE UNSA 01 Sbis avenue des Belges
reste plus que jamais mobilisé pour défendre vos droits, vos métiers et la 01000 BOURG-EN-BRESSE
qualité de ’Ecole publique. Mail 01@se-unsa.org
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18/12/25 DISPENSE DE TIMBRAGE
Alors que 1’année 2025 touche a sa fin, le paysage politique reste
marqué par une instabilité persistante : changements de gouvernement, re- SE-Unsa de I’Ain

de travail. C’est pourquoi nous continuons a interpeller les décideurs et a
porter vos revendications avec détermination. Votre voix compte, et nous en
sommes les relais.

Du 15 au 19 décembre, le SE UNSA appelle a une semaine de mo-
bilisation nationale pour exiger la création d’un corps de fonctionnaires
pour les AESH. Ces professionnels, essentiels a la scolarisation des éléves en
situation de handicap, méritent reconnaissance, stabilité et des conditions
de travail dignes.

Dans I’ Ain, nous serons présents pour :

-Informer sur les enjeux de cette mobilisation.

-Relayer vos témoignages aupres des autorités.

Votre soutien est crucial : rejoignez-nous pour faire entendre nos revendica-
tions ! Depuis la loi du 11 février 2005, 20 ans apres, défendons les 132 000
AESH. N’attendons pas les 150 k !

Au cours des derniéres semaines, le SE UNSA 01 a siégé, et continue-
ra a siéger pour assurer le dialogue social, dans plusieurs instances clés pour
porter votre voix : CDEN (Conseil Départemental de 1’Education Nationale),
FS SSCT (Formation Spécialisée en Santé, Sécurité et Conditions de Tra-
vail), Groupe de travail : nous avons veillé a ce que vos préoccupations
soient prises en compte.

Ces espaces de dialogue sont indispensables pour faire bouger les
lignes, méme si les avancées restent trop lentes.

Enfin, alors que les vacances de fin d’année approchent, nous vous
souhaitons de vraies coupures, des moments de détente et de joie en famille
ou entre amis. Ces quelques jours de répit sont mérités : profitez-en pour vous

Nous le savons : I’incertitude pése sur nos missions et nos conditions Tél. 04-74-21-25-12

http://sections.se-unsa.org/01/

SE-Unsa national
http://se-unsa.org

ressourcer, loin des tracas professionnels.

et de bonheur partage Nous serons de retour en 2026 avec la méme €nergie
pour continuer a défendre vos droits et I’Ecole publique !

Maélle Pénicaut, secrétaire de section
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DEBUT DE CARRIERE
mon

(ETUDIANTS, PES, T1, T2 ET T3) entrée
= metier

CRPE LYON 2026

H Inscriptions 14.10 au 2.12.25 18.09 au 6.11.25

------------------------------------------------------------------------------------------------------------

{

PIECES JUSTIFICATIVES : PIECE IDENTITE, DIPLOME OU EQUIVALENCE, PHOTOCOPIE DE
L'ATTESTATION DE QUALIFICATION EN NATATION PHOTOCOPIE DE L'ATTESTATION DE
QUALIFICATION EN SECOURISME :

A déposer en ligne entre le mardi 14 octobre 2025 12:00 et le lundi 27 avril 2026 23:59

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

ﬁ Ecrits ler et 2.04.26 30 et 31.03.26

L’AIDE A I’INSTALLATION POUR LES PERSONNELS (AIP)
(PES, T1, 12, 1T3)

- Si ce n’est pas déja fait, vous pouvez disposer d’une
; w«”‘s ﬁ, ﬁ. aide a I’acces au logement locatif qui prend en charge

des premiéres dépenses rencontrées lors de 1’installa-

tion.

: Seules les dépenses réellement engagées sont prises en compte. Il peut s’agir du premier

: mois de loyer, de la provision pour charges, des frais d’agence, des frais de rédaction du
:bail, du dépot de garantie ainsi que des frais de déménagement.
Avec I’« Aide a I’Installation des Personnels de I’Etat », vous pouvez recevoir une aide fi-

: nanciere non remboursable.
: En juillet 2021, cette aide spécifique a connu une revalorisation. L’AIP s’éléve désormais a;
1500 € maximum pour en affectation en quartier Politique de la Ville ou en cas dinstalla-:

: tion en zone Alur et 2 700 € maximum dans les autres cas, contre 900 et 500 € auparavant.

: Pour en faire la demande rendez-vous sur le site : https://www.aip-fonctionpublique.fr/aip/
: web/home
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LA DISPONIBILITE

La circulaire pour le 1°" degré est parue !

La disponibilité, c’est quoi ?

= C’est la position du fonctionnaire titulaire qui cesse temporairement d’exercer son activité dans la
fonction publique.

= Il ne percoit ni rémunération, ni indemnité de son administration d’origine. Il perd le bénéfice de
son poste, des acceptation de sa demande.

= Elle est accordée pour une année scolaire compléte, soit du ler septembre 2026 au 31 aout 2027,
renouvelable en fonction des durées maximales propres a chaque type de disponibilité.

=> Elle peut étre accordée exceptionnellement en cours d’année.

Pour en savoir plus ! |

- Il existe 2 types de disponibilité :
= la disponibilité¢ de droit
= la disponibilité sur autorisation accordée sous réserve des
nécessités du service.

Démarches et délai :

Les demandes de disponibilité, de renouvellement ou de réintégration devront étre déposées obligatoire-
ment :
= via le formulaire «Demande de disponibilité» , disponible sur Colibris.
= a compter du mercredi 12 novembre 2025, 12h jusqu’au mercredi 14 janvier 2026, 12h pour
le 1°" degré.
= Circulaire a paraitre pour le second degré

Peut-on exercer une activité pendant une disponibilité ?

= OUI, il est possible d’exercer une activité privée MAIS selon certaines conditions.

= Pour cela il convient de formuler une demande d’autorisation via le formulaire « cumul d’activi-
tés » sur Colibris.

= Cette demande doit étre effectuée 2 mois avant la date du début de I’activité souhaitée

= ATTENTION : Aucune activité privée ne peut débuter avant I’accord de votre hiérarchie.

Ma demande de disponibilité est refusée. Que faire ?

= Des recours sont parfois possibles.
= Faites-vous accompagner ! M A
Un projet ? Des questions ? D I s PO
: N’hésite pas a nous contacter !
01@se-unsa.org : e Mo a i 1
.
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Je rejoins le SE-Unsa..................

ECHELONS g ts
Je profite dés maintenant e o R I R o ——
de mon adhésion 2025-2026, e e o e | 5 | | | | o ] | e o Falme | e
Agrégé 194¢€ | 199€ | 211€ | 225¢€ | 240€ | 256 € | 275€ | 293€ | 310€ | 321€ - i

6596 | 6766 | 71.74 | 7650 | 8160 | 8704 | 9350 | 9962 | 10540 | 109,84

je paye plus tard™>

Ad 184€ | 195€ | 204 € [ 214 € | 230€ | 246 € | 262€ | 273 €
—— 625 | 6630 | 6936 | 7276 | 7820 | 8364 | 8908 | 9282

(*) farifs valables jusqu’au 10 juillet 2025
our bénéficier : Insttuteue 154¢ | 150€ | 162€ | 171€ | 179€ | 192¢ | 207 €

5236 | 5406 | 5508 | s8.14 | 6086 | €528 | 7038

» d'informations, de conseils et d’accompagnement dans les moments clés de votre parcours professionnel ; pecc, ce aers, Ac tre|wse| e e we|mac e P P Py Py
* de notre appui, aide, soutien grce aux équipes de proximité ;
e de nos infos utiles et de nos publications & votre domicile ; Hors-classe ATIO
* de notre matériel de rentrée (agenda, calendrier, bloc-notes...) ; 22:‘ u:‘ n:t ”‘" n:( ’:( a:( LS| |G e Suponie
. . 0 . . i 1 ormatio perental
® de réductions jusqu’'a 60 % sur les spectacles, le cinéma, le shopping ou les vacances. e Cortiie, PYEN, CPE. PLP. PEPS | “roas | ‘tom | ‘mmos | ‘aasn | to0sa | tonon | ton12 o atidioe aic
h¥
Votre premier prélévement bancaire interviendra seulement en octobre 2025 | pecc, ce aers P e bl e el B
Nom d'usage : Rareoe one | o0 | ense i | s | v RANTS D
Pré : Classe oxceptionnalle CEED Aed onprépro | totur T4 on 20252026
renom : i = 1| 2| 3| & | s | & [meat|neaz|neas|rest | resz | vess ae e
Nom de naissance : pe. ot Puyen. oo, e, pers | S0 | 0| T0F | e o0 | tvrs | virae
Né-ele: peoc, ceaers ioe | s | sare | souns | soumm | somse AED, AsH, Cul
Adresse personnelle : haréé — bo] o] B o] Beov] B
(. S

Dans chaque case, le montant indiqué en dessous correspond au montant réel aprés crédit d'impét de 66 %.

Portable : . 21 . P
) Instructions pour le prélevement fractionné&)
Adresse mél personnelle : - — : S
Département de raftachement : e Compléter le mandat de prélevement ci-dessous Crémo
Nom et adresse de I'école/I'établissement d'exercice : ® Dater et signer 66 % detvo:\fe
(e}
® Renvoyer avec le bulletin d’adhésion rempli (au dos), Rl
en joignant un Ri ou un Rice.
Je suis (*) prélévements fractionnés automatiques en 10 fois maximum (d'octobre & juillet) sans frais
—_— ~ ~
) Rehtdlfé-e ' . o Mandat de Préléevement SEPA CORE Y 4
o Instit O Pe O Certifié.e OCPE O Pip O Peps OAgrégée O Bi-admissible En signant ce formulaire de mandat, vous autorisez le syndicat SE-Unsa & envoyer des instructions a votre banque pour débiter l‘\{’\ ﬁ
O AE o PEGC O CE d EPS o PSYEN (Ophon ) ;g;!;:nn;;‘;é‘d:o:;?;g::nd;mg: :;rc:m‘gsﬁn selon I;?:nﬁ;‘;?ﬂsr::sﬁi’?&nmnm que vous avez signée ,_,vl 2 H
Q Contractuel-le : QEnseignante QCre QPsyEN (option ) avec elle.
Une demande de remboursement doit étre présentée :
Q En Cop QENn Co - dans les 8 semaines suivant la date de débit de votre compte pour un prélévement autoriss, Référence Unique Mandat :
Ma discipline 2d degré . - sans tarder et au plus tard dans les 13 mois en cas de prélévement non autorisé. (Réservé au créancier)

Paiement : récurrent

Fonctions particuliéres (adjoint, directeur, Asv, tuteur, formateur) :

Veuillez compléter tous les (hamps(') du mandat, joindre un Ris ou Rice, puis adresser I'ensemble au créancier

Echelon : QClasse normqle OHors-cIasse Q Classe exceptionnelle

Débiteur Identifiant Créancier SePA:  FR16ZZZ401981

VOS5 NOM PIENOMI™ & oo s s s e s s 0 s a2 2 s 20 2 s s 0o s o

o Temps comple'r O Temps pcr’riel . % OCIM Cw Nom : Syndicat des Enseignants - UNSA

Votre Adresse'” :
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o Disponibilité o Congé parental OConge de formation Adresse : 209 Boulevard Saint-Germain
Monta n* de Ia co*lsahon Code postall™ : .uireeeseevenssaiesnsans Code postal : 75007
€ - ville : PARIS
VI 2 o e e i o o5 o5 6 oo i e o s e o0 o i v o
J'adhére au syndlcai des Enseignants-Unsa s pays : FRANCE
La r I pour un montant fotal de 36 € annuel. il
B Signature o[ [ [ I T T T T T T T T T T T T T T T T T]
wesl [ LT T T T T T T 1]
ppersonnelies confées au SE-Unsa (nom, prénom, adiesse.
Aum;w-auow-pm-:nu-om:du-uum:mm«:wm—-pm”upmaummwmauw-uwaawmauyuwmﬁama
infomatique fkberiésn” 7817 dus jomvx 1978 aka ‘au sart PGR signature:
: cagué rigeahy ‘Soint Gomnain. 75007 Port. | | | l | | | | ] I | 8!
A retourner a A
SE Unsa O 1 Les informations confenues dans le présent mandat, qui doit éfre complété, sont destinées & n'éfre utilisées par le créancier que pour la gestion de sa relation avec son
5 blS AVenue des Bel es 10826 : FR234346_ORKPT client. Elles relévent du réglement européen sur la profection des données 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27awi20766'delololhbnnahws ef
g s ) Libertés n° 78-17 du 6 janvier 1978 et pouront donner lieu & l'exercice par le cient de ses droits de recti d b , de iité auprés du

délégué a la protection des données (Dro), coumiel : dpo@se-unsa.org ou letfre recommandée avec AR & SE-Unsa, 209 boulevard Saint Germain, 75007 Raris.

01000 Bourg en Bresse €

& J

-




