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Notre offre de stage est dense pour les prochaines semaines.

N’oublie pas, le congé de formation syndicale est un droit pour les fonctionnaires titulaires et
stagiaires (jusqu’a 12 jours par an).

Il faut toutefois transmettre ta demande un mois avant la date du stage a ton IEN.

* Tu souhaites changer de département ?

Le SE-Unsa 57 organise un stage spécial "permutations informatisées" le vendredi 21 novembre a I'INSPE de
Montigny-les-Metz. Inscription et informations >ICI<.

* Que tu sois en retraite ’'année prochaine, dans quelques années ou dans longtemps, s’informer est
utile a tout age !

Un stage spécial "retraite" est organisé le 8 décembre a I'INSPE de Montigny-les-Metz. Inscription et
informations >ICI<.

* Un stage, cette fois-ci, réservé a nos adhérents : spécial bien-étre.

Un stage centré sur le bien-étre de nos adhérents est organisé le vendredi 16 janvier 2025 ; une coach
spécialisée distillera, tout au long d’'une journée, des méthodes et exercices pour soi mais également
transposables en classe. Tous les détails et inscription >ICI<.

* Tu enseignes en maternelle ou tu veux postuler en maternelle ?

Un stage sera organisé début 2026 mais, afin de I'organiser au mieux, nous aimerions connaitre tes besoins
et/ou questionnements sur le sujet. Pour cela, merci de remplir le questionnaire >ICI<.


https://sections.se-unsa.org/57/spip.php?rubrique82
https://sections.se-unsa.org/57/spip.php?article871
https://sections.se-unsa.org/57/spip.php?article293
https://sections.se-unsa.org/57/spip.php?article2176
https://sections.se-unsa.org/57/spip.php?article2174
https://sections.se-unsa.org/57/spip.php?rubrique82
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DETERM'N EES Edito spécial liste d’aptitude aux fonctions de directeur

your la
[Vu sur Partage] : la note concernant la candidature a I'emploi de
directeur d’école par liste d’aptitude pour la rentrée 2026 est parue

: . |
direction
d école ( sur PARTAGE. Notre article >ICI<.

Le calendrier est serré puisque les commissions d’entretiens
se dérouleront entre le 24 novembre et le 12 décembre.

Le SE-Unsa 57 a donc pris linitiative d’organiser un STAGE SPECIAL DIRECTION.

Le 14 novembre, nous répondrons a tous tes questionnements et t’aiderons a te préparer (relations
avec les partenaires, fonctionnement de I’école, responsabilités...).

Attention, le délai est court : tous les détails et inscription >ICl<

Session 2026 du CAPPEI et du CAPPEI par VAEP
[Vu sur partage] : La note d’information aux candidats est parue du
Partage. Notre article >ICI<.

Le SE-Unsa 57 est bien entendu la pour t'aider et répondre a tes
interrogations sur le sujet. N’hésite pas a nous contacter !

L’astuce du jour

Microsoft propose gratuitement la version Office 365 A1 comprenant
notamment les versions web des applications principales (Outlook,
Word, Excel, PowerPoint, OneNote).

Pour en profiter, les enseignants doivent disposer d’'une adresse
électronique scolaire éligible : ¢a tombe bien, utilise ton adresse

académique ;-)


https://sections.se-unsa.org/57/spip.php?article919
https://sections.se-unsa.org/57/spip.php?article1584
https://sections.se-unsa.org/57/spip.php?article919
https://sections.se-unsa.org/57/spip.php?article1544
https://sections.se-unsa.org/57/spip.php?article1544
mailto:57@se-unsa.org?subject=Demande%20%C3%A0%20propos%20du%20CAPPEI
https://www.microsoft.com/fr-fr/education/products/office
https://sections.se-unsa.org/57/spip.php?article919
https://sections.se-unsa.org/57/spip.php?article1544
https://www.microsoft.com/fr-fr/education/products/office
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C'EST DECIDE,
J'’ADHERE!

Octobre, le bon moment pour adhérer !

Chaque année, plusieurs centaines de collegues font confiance aux élus représentants du personnel SE-Unsa
et font appel a nous : renseignements divers, suivis de dossiers, vérifications de barémes, mouvement, etc ...

Or le syndicat n’est pas sponsorisé, il n’existe et ne peut vous renseigner que grace aux cotisations de ses
adhérents : alors n’hésitez plus, rejoignez-nous !


https://www.se-unsa.org/adh/index.php
https://www.se-unsa.org/adh/index.php
https://www.se-unsa.org/adh/index.php

