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FICHE DE CANDIDATURE

POUR UN CONGE DE FORMATION PROFESSIONNELLE

aretourner a la DSDEN de la Charente par la voie hiérarchique avant le 18 février 2026

| - SITUATION ADMINISTRATIVE

NOM = PrENOIM oo cvvie v v erveseserens e sns ressssssssssssssssnsessesnsasessesnsosesns INOM PATFONYMIQUE Govec e oo eerensive eneone

Date de naissance : ........ / ......... [ e, SitUAtioN fAMIliAlE ..o e

AAIESSE PEISONNEIIE : ...ttt eiriieeteis et st e ee st e es srs e a0ssse e ass 400 20542500 240500 205 250 205205 02205 00 205 00 00005 245 502205 00 208 00 0 240500 204000 000 w10s

CP / VILLE & ..o cvvi e svvsssssvnnvvnsssassssassssinsssssssnnnnee V€1 ]

RESIAENCE AMUNISTIATIVE © oeo ottt v e ettt ees s st v s et estsae soss0s s1s b0 sresssese0s et s0e sosb0s Shsbessotb0s shsbes shensssrsensaesensnesarsanssresnens

Date de titularisation : ......... / ......... [ oo Grade actuel: ..o ECHEION G

Ancienneté de services effectifs au 1°" septembre 2026 : .............. @NS .....cccceveeee. MOIS .oeevaeneen. JOUTS ...

Le candidat a-t-il déja obtenu un congé de formation professionnelle ? [ oui [J non

Si oui, pour qUEl ODJET €L SUN QUEIIE AUIEE : ... e e cer e ctvte v eseesere e ses srs e ass 00 s0sass 00 s0s 050 100008 00000 w100 asssrssr sssss

Il - NATURE DE LA FORMATION

Désignation de la formation (Joindre PI€CeS JUSTITICATIVES) © ......ocoovvevvieeerieiee v eereisceee s sresee s sresse anssss sasass sasns sssssssssensns

Organisme responSsable de 12 FOIMMATION :© .....c...c.ocoiviviieeviiee et et ees e sesite srveesessreses anssse e ass 0 s0s 20t sss 00 a0t sse s0sans seesssns s

Date de début de la formation : ........ / ........ [ ....... Date de fin de la formation: .../ ....... [ ........

111 - OBJECTIFS DE LA FORMATION

Dipldéme le plus élevé déja détenu (joindre pieces JUSTITICAtIVES) : ......c.ovvciririirioe sttt e sttt crvees s

Date d’obtention : .../ ....... J

Objectifs de la formation envisagée (diPIOME, CONCOUIS) : .....c.cccoeeevvireeririns v rsvirresnsensseesesenssasssssssssnsssssen svsosssarses ssesesans

MOTIVALION(S) A 1a UEMANUE : ....oooee et et ettt vt v enssrs setess a0t 10 ss 4000 a0s 220400 200200 205005 00005250 00205 00 00240501 208200 205000 0 s0s0se s

(joindre une lettre de motivation et le descriptif de la formation -plaquette / lien vers site Internet / etc-)



IV - ENGAGEMENT DU CANDIDAT

Dans I'hypothése oU ma demande serait agréée :
1-Je m’engage arester au service de laFonction publique, a I'expiration de ce congé, pendant une période
d’une durée égale au triple de celle pendant laquelle I'indemnité mensuelle ou forfaitaire m’aura été

versée et a rembourser le montant de cette indemnité en cas de non-respect de cet engagement.

2- Je m’engage également, en cas d’interruption de ma formation sans motif valable, & rembourser les
indemnités percues depuis le jour ou cette formation est interrompue.

3 - A suivre régulierement et a envoyer chaque mois une attestation d’assiduité (service des personnels)
Je déclare avoir pris connaissance des dispositions relatives :
- aux obligations incombant aux fonctionnaires placés en congé de formation ;

- aladurée maximale du versement de l'indemnité mensuelle forfaitaire (12 mois) ;
- al’obligation de paiement des retenues pour pension.

A v v cvneene s ssseeneniee. 1€ wevervos L eves [,

Signature précédée de la mention manuscrite
«Lu et Approuvé »

V - AVIS DE L'INSPECTEUR(TRICE) DE L'EDUCATION NATIONALE DE LA CIRCONSCRIPTION

A e s € [, [

Signature

VI - AVIS DU DIRECTEUR ACADEMIQUE (sur consultation de la commission dédiée)

[0 Refus (précision du motif)

[0 Accordé pourune duréede......... mois

NN [ e [ e

Signature



