
Rémunération avant arrêt

MODULE PRÉVOYANCE

Congé longue durée (CLD)

11

100 % Indiciaire 

NBI et primes supprimées

Année 1 Année 2 Année 3

50 % Indiciaire 

NBI et primes supprimées

Année 4 Année 5

 80% rémunération 
globale 

(Indiciaire + NBI + primes )

3500€

3000€

1500€

2800€


