
Rémunération avant arrêt

Année 3

60 %  
Indiciaire / NBI / primes

Année 2

60 %  
Indiciaire / NBI / primes

MODULE PRÉVOYANCE

Congé longue maladie (CLM) / grave maladie (CGM)

10

100 % Indiciaire / NBI 
+ 

33% primes

Année 1

 100% 
Indiciaire / NBI / primes

 80% 
Indiciaire / NBI / primes

 80% 
Indiciaire / NBI / primes

3500€

3192€

3500€

2100€

2800€

2100€

2800€


